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Anno scolastico di riferimento

2022-2023

Titolo del percorso

GENDER EQUALITY

Obiettivi

Il percorso Gender Equality si articola in brevi
incontri “divulgativi” della durata di due ore, tenuti
da docenti della Facolta su tematiche di genere,
sotto i vari profili interdisciplinari, per un totale di 15
ore.

Contenuti

La Strategia europea per la parita di genere 2020-
2025 si prefigge di raggiungere entro i prossimi
cinque anni l'obiettivo della parita di genere
all'interno dell’Unione europea; il raggiungimento
dell’obiettivo di sviluppo sostenibile n. 5 — Gender
Equality — inserito nell’Agenda 2030 si fonda, tra gli
altri, sul principio chiave del “no one left behind”; i
motivi per cui va raggiunto il target della parita di
genere riguardano il necessario utilizzo «di tutti i
nostri talenti e la nostra diversita», al fine di
aumentare posti di lavoro e produttivita, soprattutto
«mano a mano che si procede verso le transizioni
verde e digitale e si fronteggiano le sfide
demografiche». L'educazione e ritenuta uno dei
principali strumenti di contrasto alla
discriminazione, come recita l'art. 10 della
Convenzione per I’eliminazione di ogni forma di




discriminazione nei confronti delle donne (CEDAW).
Ne consegue che € un valore strategico coinvolgere
e formare le giovani generazioni di studenti e di
studentesse sui temi della non discriminazione e
dell’equita di genere. A questo proposito si ritiene
indispensabile la divulgazione di contenuti scientifici
come una delle mission dell’Istituzione Universitaria
attraverso il dialogo con la comunita non solo
scientifica e il coinvolgimento di studenti delle
scuole e dei soggetti interessati.

Metodologie

Lezioni con l'ausilio di filmati e proiezioni in power
point; lavori di gruppo.

Durata complessiva

15 ore

Numero di ore minime di frequenza
per il rilascio dell’attestato

70% pari a 10,5 ore

Periodo di svolgimento

Ultima settimana di marzo — maggio/giugno 2023

Destinatari

lll, IV, V anno Scuole secondarie di secondo grado

Numero massimo di partecipanti

20 studenti

Tipologia di formazione erogata

Mista: almeno 2/3 in presenza presso le scuole e
I"'universita

Articolazione del percorso

4 incontri di 2,5 ore (di cui uno online in piattaforma
www.unikorefad.it) e 1 incontro di 5 ore presso la
sede dell’ateneo

Luogo di svolgimento

Sedi dell’Istituto scolastico, dell’Universita di Enna
“Kore” e piattaforma www.unikorefad.it

Comuni

Da definire




